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[IpunsTo

Ha nmegaroruyeckoM CoBeTe
mpotokos Ne 3 ot 05.02.2021r

Tlo.105K€eHHeE 0 JOCTYIIE MeAArorHYecKuX paboTHHROB K HHPOPMALHOHHO-
TeJIeKOMMYHHKANHOHHBIM CeTSIM U 6a3aM AaHHBIX, y1eOHbIM H METOAUIECKHM MaTepHajiam,
MAaTepHAILHO-TEXHHYECKHM CPeICTBaM obecriedeHHsi 00pa3oBaTe/IbHOM 1eTeIbHOCTH

1. O0mue noxoKeHus

1.1. [TonoxeHre O TOpPSAKE JOCTYIA IEJArorHyeckuX pabOTHMKOB K HH(OPMAlHOHHO-
TETeKOMMYHHUKQUUOHHBIM CeTM M 0a3aM [JaHHBIX, Y4eOHBIM M METOAMYECKHM MaTepHallaM,
MaTepHaTbHO-TeXHAYECKUM CpencTBaM  o0ecredeHus o0pasoBaTeNbHOM — NesTeNbHOCTH — (faee
Ilonoxenne) paspaboTano Ha ocHoBanuu DenepanbHoro 3akona P® or 29.12.2012 ropa Ne273-®3
(pen. ot 01.03.2020) «O6 oGpasoBanuu B Poccuiickoit @enepanun» n.3. ¢1.47 ¢ U3MEHEHHAMH OT 8
nexabps 2020 rona.

1.2. TlonoxeHue onpeneseT MOPANOK NOCTymna mnexarormdeckux pabotaukos MKOY Hukosnbcekas
COII (mamee — Illkona) k HHGOPMAIMOHHO-TENEKOMMYHHKAIMOHHBIM CeTsM U 0asaM NaHHBIX,
y4eOHBIM H METOJMYECKUM MaTepHaiaM, MaTepHalbHO-TEXHHYECKUM CPENCTBaM OOCCICYCHHUS
o0pa3oBaTeIbHOH AeATeTbHOCTH

- K uHpOPMAIMOHHO-TEICKOMMYHHKAIIMOHHBIM CETAM, K 0a3aM JaHHBIX,
- K y4eOHBIM U METOJIUYECKHM MaTepuasam,

- K BHJIECOKOH()EPEHIICBI3H C opraHuzanusaMu Poccun,
- K MaTepHaJbHO-TEXHHYECKHM CPeICTBaM obecreueHus: 00pa3oBaTebHOM Aes TeIIbHOCTH.
1.3. JlocTyn neaarortueckux pabOTHUKOB K BBIIIENEPEUYUCICHHBIM PeCypcaM OCYIECTBIACTCS B IEJIAX
HOJTy4eHUs UMU UH()OPMALMHA ¥ KaUYeCTBEHHOIO OCYNIECTBIICHHU TI€arornyecKo, HayYHO! Wik
HCCIIEI0BATEILCKOM IS TeJIBHOCTH, TIPELYCMOTPEHHOH YCTaBOM LIKOJIBI.

IL.Iopsox A0CTYHA neIaroru4ecKux paboTHUKOB K uHGpOpMaIHOHHO-
TeJIeKOMMYHHKAIHOHHBIM CETHM
2.1. JlocTym meIaroruyeckux pabOTHUKOB K HMH(OPMALMOHHO-TEIEKOMMYHUKAIMOHHOH CETH
VHTepHeT B IIKOJE OCYIIECTBIAETCS OECIUIATHO C IIEPCOHANBHBIX KOMIBIOTEPOB (HOYTOYKOB,
[IAHIIETHBIX KOMITBIOTEPOB M T.IL.), MOJIKIFOYCHHBIX K ceTH VHTepHeT, 6e3 orpaHH4YeHUs BPEMEHH H
notpeOaeHHOro Tpaduka. '

2.2. JlocTym T[eJaroruveckux pabOTHMKOB K JIOKQJBHOM CETH IIKOJIBI OCYIIECTBIICTCA C
[IePCOHATBHBIX KOMIIBIOTEPOB (HOYTOYKOB, IUIAHIICTHBIX KOMIIBIOTEPOB M T.IL), HOJK/IIOYEHHBIX K
JIOKaJIbHOM CETH IIKOJIbI, 6€3 OrpaHMYeHHs BPEMEHH | MTOTpeOIeHHOro Tpaduka.
2.3.Jlns  moctyna K HMHGMOPMALMOHHO-TEJICKOMMYHHUKALMOHHBIM ~ CETSIM B o0pa3oBaTesIbHOM
OpraHM3ally TIEJaroruyeckoMy paGOTHHKY IMpPEIOCTaBJIAIOTCA HACHTU(HMKAIMOHHBIC NaHHBIE
(JIOrHH M Tapojh / ydéTHas :3aImuch / 3JIEKTPOHHBIH Kirod u ap.). llpemocraBieHue pocrymna
OCYIIECTBJISETCA CHCTEMHBIM aJMHHHCTPAaTOpOM / 3aMeCTHUTE]IEeM [IUPEKTOpa OpraHH3alliH,
OCyIIeCTBISIOmEH 00pa30BaTENIbHY IO eI TEIbHOCTD.
2.4. Jlas opraHM3alliM JIMCTAHIIMOHHBIX 3aHSTHII ITearoraM MpeaoCTaBIeH CBOOOIHBIH JOCTYII B
KaOWHET BUJICOKOH(EPEHIICBA3HU.

IIL.IMopsinok nocTyna Kk 6a3amM JaHHbIX




3.1 Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:
- база данных Регионального центра информационных технологий «Электронные услуги в сфере образования»;
- информационная система «Электронный дневник»;
-  профессиональные базы данных;
- информационные справочные системы; 
- поисковые системы.
3.2. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте школы.
3.3. Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в договорах, заключенных образовательной организацией с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных).
3.4. Доступ к видеоконференцсвязи с образовательными организациями России.
 Педагогические работники имеют право заявить об организации видеоконференции с целью распространения передового педагогического опыта работы.
       Педагогические работники могут быть активными или пассивными участниками    видеоконференции, организованной другими школами
IV. Порядок доступа к учебным и методическим материалам
4.1. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте школы, находятся в открытом доступе.
4.2. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение учебных кабинетов.
4.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение учебных кабинетов, осуществляется работником, на которого возложено заведование учебным кабинетом.
4.4. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.
V. Порядок доступа к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности
5.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:
- без ограничения к учебным кабинетам, лабораториям, мастерским, спортивному и актовому залам и иным помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий;
- к учебным кабинетам, лабораториям, мастерским, спортивному залу   и иным помещениям и местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.
5.2. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (проекторы и т.п.) осуществляется с согласия лица, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.
5.3. Ответственность за сохранность предоставленного имущества во время пользования несет педагогический работник.
5.4. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.
5.5. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться ксероксом.
5.6. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтерами.
5.7. В целях оздоровления, повышения работоспособности педагогические работники имеют право на бесплатное посещение спортивных объектов школы (спортивные залы, площадки, бассейны, стадионы) во время, порядке и правилах установленных ответственными работниками данных объектов.
VI. Заключительные положения
6.1. Настоящее Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно- телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, видеоконференцсвязи, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности является локальным нормативным актом организации, осуществляющей образовательную деятельность, принимается на Педагогическом Совете и утверждаются (вводится в действие) приказом директора организации, осуществляющей образовательную деятельность.
6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
6.3. Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно- телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, видеоконференцсвязи, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. настоящего Положения.
